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Geschäftsführer Oliver Sievert 
 

TVA Hürth Volleyball e. V. 

 

Vereinbarung im Rahmen einer ehrenamtlichen Tätigkeit 

zwischen  
 
TVA Hürth Volleyball e. V.  
c/o Navacom IT Solutions GmbH & Co. KG 
Argeles-Sur-Mer-Str. 2 
50354 Hürth  
 
vertreten durch: Daniel Kuhn (1. Vorsitzender) und Alexander Roozen (2. Vorsitzender) 
- im Weiteren „Verein“ genannt -  

 
und 

Name:  

Anschrift:  

Geburtsdatum:  

 
- im Weiteren „tätige Person“ genannt - 

 
wird folgendes vereinbart: 
 
1. Die tätige Person nimmt für den Verein ab dem __________ eine nebenberufliche Tätigkeit 
als Übungsleiter wahr.  
 
2. Für die Gestaltung der nebenberuflichen Tätigkeit ist die tätige Person in der zeitlichen 
Gestaltung der nebenberuflichen Tätigkeit grundsätzlich frei. Um eine möglichst optimale 
Durchführung der Tätigkeit zu ermöglichen, empfiehlt es sich jedoch die Einsatzzeiten jeweils 
vorab mit dem Verein abzustimmen. 
 
3. Die tätige Person erhält eine Aufwandsentschädigung gemäß der aktuell gültigen 
Übungsleitermatrix der Einrichtung. Die Tätigkeit ist steuer- und sozialversicherungsfrei 
gemäß § 3 Nr. 26 EStG.  
 
4. Da die sog. Übungsleiterpauschale jährlich nur bis zu einem maximalen Betrag betragen 
darf (derzeit jährlich maximal 3.300,00 Euro), teilt die tätige Person dem Verein die Aufnahme 
jeder weiteren nebenberuflichen Tätigkeit im Sinne des § 3 Nr. 26 EStG vorab und so früh wie 
möglich, spätestens aber eine Woche vor Beginn der Tätigkeit mit.  
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5. Die tätige Person hat über sämtliche vertraulichen Angelegenheiten und 
personenbezogenen Daten, die ihr im Rahmen ihrer Tätigkeit bekannt werden, sowie über 
sämtliche Angelegenheiten, deren Geheimhaltung vom Verein angeordnet ist, 
Verschwiegenheit zu bewahren. Dies gilt auch über die Beendigung dieser Vereinbarung 
hinaus. 
 
6. Diese Vereinbarung wird für unbestimmte Dauer abgeschlossen. Sie kann von jedem 
Vereinbarungspartner mit einer Frist von vier Wochen zum 15. oder zum Ende eines 
Kalendermonats schriftlich gekündigt werden. 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

Ort, Datum Daniel Kuhn (1.Vorsitzender) Alexander Roozen (2. Vorsitzender) 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

Ort, Datum tätige Person 

 


